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consideracié del Ple la seglient
MOCIO PER A L’ADOPCIO DEL SALARI MiNIM DE MIL EUROS

La Plataforma ANEM A MIL és una iniciativa ciutadana que té com a objectiu
aconseguir un salari digne per a totes les persones que treballen al nostre pafs.
Denuncia que I'actual Salari Minim interprofessional (SMI), fixat pel govern espanyol
en 707,70€, és insuficient per cobrir les despeses minimes a les quals ha de fer front
una persona per poder viure-hi.

Aquest SMI de 707,70€ és considerat injust per les institucions europees, que
recomanen augmentar-lo en més d’'un terg, per tal de garantir un nivell de vida
decor6s als treballadors i treballadores i les seves families, tal i com exigeix I'article 4.1
de la Carta Social Europea que recomana un salari minim equivalent al 60% del salari
mitja del territori.

Es alarmant la precarietat laboral actual: una de cada cinc persones amb feina es troba
en situacio de risc de pobresa. El treball remunerat, sigui quin sigui, ha de permetre
viure amb dignitat.

Cal reduir les desigualtats salarials. Els sous de les ocupacions més ben remunerades
son gairebé un 400% més elevats que el de les ocupacions no qualificades. Necessitem
un moén laboral més just, per aconseguir una societat més justa.

Per tot aixd, ANEM A MIL proposa que el salari minim real sigui de MIL EUROS
mensuals a 14 pagues. Un SM a mil euros de les persones treballadores amb un salari
per sota d’aquest llindar per reduir aixi la pobresa i la desigualtat.

Cal treballar en la generacié d’incentius per a la formacié i en la millora de la
productivitat dels treballadors i treballadores. Amb un SM més alt augmentara la
capacitat de consum i I'activitat economica. Aixi, s’assolira una distribucié de la renda
més justa i una societat més cohesionada.

Amb el SM a mil euros s'impulsara un canvi de model laboral i productiu al nostre pais
sobre la base de salaris dignes per a tothom. Un impuls que cal iniciar ja des de I'accid
dels governs municipals de les ciutats en "ambit public, i també en les negociacions
col-lectives en I'ambit privat. Un impuls que ha de fer-se present en el procés de futur
que viu el nostre pafs, entre tots els agents socials, econdmics i politics.

Per tot aix0d proposem que s’aprovi la present mocid i es prenguin els acords segiients:

1r-. UAjuntament d’Arta informara de les mesures adoptades per fer possibles aquests
objectius, i treballara amb les empreses del municipi i les empreses que es presentin a
licitacions publiques per tal de millorar les condicions salarials dels treballadors i
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treballadores amb sous més baixos per tendir al minim de 1.000 euros. En aquest
sentit, estudiara, i si s'escau adoptara, les mesures normatives que incentivin les
empreses subcontractades o receptores de recursos municipals a adoptar el SM de
1.000€ entre el seu personal contractat, sempre que sigui compatible amb altres
mesures socials.

Arta, 15 de marg de 2017




