ACTA DE LA REUNIO DEL PLE DE L’AJUNTAMENT D’ARTA

Caracter: extraordinari

Data: 11 de desembre de 2013

Horari: 17 hores

Lloc: sala de sessions de I’ Ajuntament d’ Arta

Hi assisteixen:

Jaume Alzamora Riera, batle
Magdalena Maria Fernandez, regidora
Maria del Mar Lépez Marti, regidora
Manuel Galan Massanet, regidor
Maria Paula Ginard Vilchez, regidora
Onofre Serra Vila, regidor

Bartomeu Gili Nadal, regidor

Maria Antonia Sureda Marti, regidora
Maria Magdalena Llull Ferrer, regidora
Juan Lliteras Espinosa, regidor
Miguel Servera Morey, regidor

Jaume Ginard Mufoz, regidor
Guillem Caldentey Crego, regidor

Francesc Font Molinas, secretari accidental

Ordre del dia

1. Aprovacid, si s’escau, del projecte de pressupost per a I’exercici de 2014.

Desenvolupament de la sessio
1. Aprovacio, si s’escau, del projecte de pressupost per a I’exercici de 2014

La Sra. Magdalena Maria explica als assistents el contingut de la documentaci6 dels pressuposts, la
memoria, les bases d’execucié de la plantilla de personal, els estats d’inversié i endeutament, els
informes de Secretaria i1 Intervencid, I’acompliment de la Llei d’estabilitat pressupostaria i la
proposta d’acord d’aprovacié que es va informar favorablement a la darrera Comissié Informativa
d’Hisenda. Diu que el pressupost general d’aquest Ajuntament per a 1’exercici de 2014, les bases
d’execucio i la plantilla de personal, que compren tots els llocs de feina, s’han fet de conformitat
amb el que estableixen els articles 168 1 169 del text refés de la Llei reguladora de les hisendes
locals, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, i I'article 18 del Reial decret
500/1990, de 20 d’abril, pel qual es desplega el capitol I del titol VI de la Llei 39/1988. A
continuacio, atesos els informes de la secretaria interventora i l’informe d’Intervencidé sobre
I’acompliment de 1’objectiu d’estabilitat pressupostaria, del qual es despren que la situacié és
d’equilibri, la regidora d’Hisenda resumeix el pressupost de la manera segiient:

<<AJUNTAMENT D’ARTA



Exercici comptable: 2014
Resum per capitols
Ingressos

Capitol - Denominaci6
Operacions corrents

1 Impostos directes
2 Impostos indirectes

3 Taxes, preus publics i altres ingressos

4 Transferencies corrents
5 Ingressos patrimonials

Operacions de capital

7 Transferéncies de capital
Total del pressupost d’ingressos:
Despeses

Capitol - Denominaci6
Operacions corrents

1 Despeses de personal

2 Despeses corrents de béns 1 serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents
Operacions de capital

6 Inversions reals

7 Transferencies de capital
Operacions financeres

9 Passius financers

Total del pressupost de despeses:

Euros
10.307.460,13 euros
4.621.067,24
209.187,49
3.565.755,00
1.881.507,60
29.942.80
990.447,30 euros
990.447,30

11.297.907,43 euros

Euros
8.484.647,48 euros
3.758.074,24
4.011.464,26
270.841,46
444.267,52
1.815.608,60 euros
1.717.007,60
98.601,00
997.651,35 euros
997.651,35

11.297.907,43 euros

Es té en compte la taxa de referencia de la despesa a efectes del que preveu la Llei organica 2/2012,
de 27 de abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, en un 1,5 % i els limits maxims
de despesa de I’ Ajuntament d’ Arta que consten en 1’expedient.



Aixi mateix, i en acompliment de I’article 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, es fa publica la
relacié de llocs de feina del personal d’aquesta corporacié aprovada pel Ple de I’ Ajuntament.

PLANTILLA DE PERSONAL PER A 2014

A) PERSONAL FUNCIONARI

Denominacié Nimero Vacants Grup NCD
I. Amb habilitacié de caracter nacional

I.1. Secretari/aria interventor/ora

Denominacid: secretari/aria interventor/ora 1 0 Al 29

II. Escala d’administracié general
IL.1. Subescala d’administratius

Denominacié: administratiu/iva (Dep. Admon. Financera) 1 0 Cl1 20
Denominacié: administratiu/iva (Dep. Secretaria) 1 0 Cl 18
Denominacié: administratiu/iva 1 1 Cl1 18
IL.2 Subescala auxiliar

Denominacié: auxiliar administratiu/iva (Recaptacid) 1 0 C2 17
Denominacid: auxiliar administratiu/iva 18 3 C2 16
IL.3. Subescala subalterna

Denominacié: ordenanga 1 0 AAPI1 12
III. Escala d’administraci6 especial

III.1 Subescala tecnica

III.1.1 Denominaci6: arquitecte/a 1 1 Al 29
III.1.2 Denominaci6: assessor/ora juridic/a — lletrat/ada 1 0 Al 29
II1.1.3 Denominaci6: TAE 5 5 Al 26
IIL.2 Subescala de serveis especials

II1.2.1 Policia Local

IIL.2.1.1 Oficials 3 2 Cl 18
3. Vacant: no ocupada.

II1.2.1.2 Policies

Denominaci6: policia 16 6 Cl1 16
II1.2.2 Comeses especials

II1.2.2.1 Denominaci6: zelador d’obres 1 0 Cc2 16
B) PERSONAL LABORAL

Denominacié Num. de places Nivell de titulacié

Agent d’ocupaci6 i desenvolupament local Diplomatura
Administratiu/iva (Dep. d’Informatica) FPII

Auxiliar de biblioteca Graduat escolar
Documentalista Diplomatura

(=)

Auxiliar de clinica Auxiliar de clinica
Terapeuta %2 (Resideéncia)
Auxiliar informador/ora
Bibliotecari/aria
Cambrer/era de pisos
Encarregat/ada d’economat
Ajudant de cuina

Cuiner/a

Dipl. en Relacions Laborals

Graduat escolar
Diplomatura

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Diplomatura en R. Laborals

Dipl. cap del professorat de persones adultes Diplomatura
DUE Diplomatura
Educador/ora social Diplomatura

Dipl. en Treball Social

Assistent/a social

Professor/ora — Educador/ora social
Encarregat/ada cap de la Brigada
Gerent de la Residencia

Jardiner/a

Professor/ora de persones adultes
Netejador/ora — cap

Dipl. en Treball Social
Dipl. en Treball Social
Diplomatura

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Segons I’espec. del curs
Certificat d’estudis

W

Netejador/ora Certificat d’estudis
Oficial 1a Certificat d’estudis
Oficial 2a Certificat d’estudis
Ordenanga Certificat d’estudis

=}

Professor/ora de musica

Monitores i monitors diversos
Director/a de temps lliure

Monitores i monitors de temps lliure

Grau mitja de Conservatori
Curs de monitora/ora

Curs de dir. de temps 1liure
Curs monitor/ora de temps lliure
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Dinamitzador/ora cultural

Tecnic/a superior assessor/a lingiifstic/a
Tecnic/a superior — cap de gesti6 educativa
Tecnic/a superior — psicoleg o psicologa
Treballador/a familiar

Auxiliar administratiu/iva

Diplomatura

Llic. en Filologia Catalana
Llicenciatura
Llicenciatura

Certificat d’estudis
Graduat escolar

Vigilant Graduat escolar
Fisioterapeuta Diplomatura
Ludoteca Curs monitor/ora de temps lliure

Auxiliar informador/a Graduat escolar

Tecnic/a d’esports
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Treballador/a social Diplomatura

C) CARRECS DE CONFIANCA (2)

Denominacié Nim. de places Nivell de titulacié
Coordinador/a laboral 1 Llicenciatura en Dret

Delegat/ada de la Colonia 1

La Sra. Maria (UIA) déna una explicacid, fent un resum, de la memoria relativa al projecte de
pressupost de 2014, document que, copiat literalment diu:

<<MEMORIA RELATIVA AL PROJECTE DE PRESSUPOST DE 2014

Memoria que subscriu el batle president de I’Ajuntament d’Arta, explicativa del contingut del
Pressupost general de 1’exercici de 2014, als efectes que s’uneixi a la seva documentacid i elevacid,
per a la seva aprovacid, al Plenari, en compliment de la legislaci6 que regula les hisendes locals.

EXPLICACIO DEL CONTINGUT

Els pressuposts generals de I’ Ajuntament d’Arta per a I’exercici economic de 2014 inclouen les
obligacions maximes que es podran reconeixer, d’acord amb els recursos i drets que la Llei dotara,
per a I’esmentat exercici, a la nostra hisenda municipal —recursos propis i participacions en drets
d’altres administracions— per a I’acompliment de les nostres finalitats. També inclou els credits
previstos per a les despeses de I’expedient d’aprovacié extrajudicial de credits, si s’escau, de
despeses realitzades durant exercicis anteriors i que es dura a I’aprovacio6 durant I’exercici 2014.

El total de despeses és d’11.297.907,43 €, anivellat amb el d’ingressos, que s’apuja també a
11.297.907,43 €, ates que el 2012, darrera liquidaci6 aprovada, es va tancar amb romanent positiu
de tresoreria.

Per tant, acompleixen el principi d’estabilitat pressupostaria que exigeix ’apartat 1 de I’article
esmentat.

De I’estudi de finangcament afectat de la liquidacié de 2012 al qual ens remetem, aixi com a
I’informe de la Secretaria General de Coordinacié Autonomica i Local respecte a la incorporacié de
romanents que es fara al 2014: per una banda els credits que queden per gastar de 1’ingrés afectat de
multes per infraccions urbanistiques; per una altra banda, els creédits que resten per gastar del pla
turistic i, a més, 300.000,00 euros que s’incorporaran dels credits afectats de les vendes de solars
que, al seu dia, es varen fer.

Les obligacions que, com a maxim, es podran recongixer per a despeses com a conseqiiencia
d’operacions corrents seran de 8.669.556,08 €, entenent per operacions corrents les referides a
despeses de personal, funcionament dels serveis, interessos i transferéncies corrents.

Les despeses maximes com a conseqiiencia d’operacions de capital seran de 2.628.351,35 €, i s’hi
inclouen les inversions reals, les transferencies de capital i les despeses com a conseqiiencia

4



d’actius i passius financers.

Per la seva part, els ingressos que es preveu que s’obtindran per operacions corrents, és a dir,
ingressos que provenen d’impostos directes, impostos indirectes, taxes i altres ingressos,
transferéncies corrents 1 ingressos patrimonials, es xifren en 10.307.460,13 €. Els ingressos per
operacions de capital: alienacié d’inversions, transferéncies de capital, actius financers i passius
financers, es xifren en 990.447,30 €.

A continuacid, es transcriu un resum de cada capitol.
ESTAT DE DESPESES

TOTAL: 11.297.907.,43 €

A. OPERACIONS CORRENTS

CAPITOL I. DESPESES DE PERSONAL: 3.758.074,24 €

Compren les despeses de personal, qualssevol tipus de retribucions, basiques i complementaries, i
de I’estat de despeses s’aprecia que la quantitat pressupostaria €s suficient per fer front al personal
en actiu de I’ Ajuntament d’ Arta. La quantitat total experimenta una petita reduccio respecte al 2013,
ja que la partida d’indemnitzacions per assisteéncia ha de ser de capitol 2 i no de capitol 1 com era
abans. Pel que fa a la resta de credits de capitol 1, és exactament el mateix que al 2013, no es crea
cap placa nova, la plantilla també és exactament la mateixa que al 2013. No es preveu cap
increment en les retribucions del personal. Quant a I’estudi economic del personal que s’adjunta,
s’han corregit algunes errades, la seguretat social esta pressupostada en un 34 %. Es preveu
convocar una placa de TAE, concretament la placa de tecnic de medi ambient, que ja apareixia com
a vacant a la darrera oferta d’ocupacié publicada per I’Ajuntament d’Arta, i se seguira amb el
procediment de convocatoria de la plaga d’administratiu i1 la d’oficial primera de policia, avui en
tramitacié. Tot el capitol 1 s’ha pressupostat i s’ha d’executar tenint en compte les limitacions
establertes en el Projecte de lleis de pressuposts de I’estat de 2014 que, en la seva exposicié de
motius literalment diu:

“El titol III de la Llei de pressupostos generals de I’Estat es rubrica com ‘De les despeses de
personal’, 1 s’estructura en tres capitols.

Com aixi ha estat en anteriors exercicis, la repercussié que el mandat constitucional d’estabilitat
pressupostaria i 1’actual situacié de la nostra economia tenen sobre el personal al servei del sector
public es reflecteix en el capitol L, relatiu a les ‘Despeses del personal al servei del sector public’,
que després de definir el que constitueix ‘sector public’ a aquests efectes, estableix, amb caracter
general, que no hi haura increment de les retribucions d’aquest personal al 2014 respecte a
les retribucions vigents a 31 de desembre de 2013. Per tant, en 2014 els empleats publics tindran
dues pagues extraordinaries, en els mesos de juny i de desembre. Tampoc no podran realitzar-se
aportacions a plans d’ocupacié ni contractes d’assegurances col-lectives que incloguin la cobertura
de la contingencia de jubilacid.

Aixi mateix, s’inclou en aquest capitol la regulacié de 1’oferta d’ocupaci6 publica. Aquesta Llei de
pressupostos generals de I’Estat, igual que 1’anterior, manté la seva regulacié en un unic article, i
estableix que al llarg de 2014 no es procedira en el sector public a la incorporacié de nou
personal. Excepcionalment, es permet una taxa de reposicié del 10 per cent a certs sectors i
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administracions considerats prioritaris, aixi com s’assegura la cobertura de les places de militars
professionals de tropa i marineria la plantilla maxima de la qual s’estableix a través d’una
disposicié addicional en la propia Llei. S’estableix a més que les places resultants de 1’aplicaci6 de
la taxa de reposicié d’efectius s’hauran d’incloure en una oferta que sera aprovada pels respectius
organs de Govern de les administracions publiques, a la qual se li donara 1’adequada publicitat en
els corresponents butlletins oficials.

Es mantenen les restriccions a la contractacié de personal laboral temporal i al nomenament de
funcionaris interins, atribuint a aquesta un caracter rigorosament excepcional i vinculant-ho a
necessitats urgents i inajornables.”

A més, es pot comprovar que s ha ajustat 1’estudi economic del personal corregint algunes errades.

CAPITOL II. DESPESES EN BENS CORRENTS I SERVEIS: 4.011.464,26 €

En aquest capitol s’apliquen totes les despeses en béns i serveis necessaris per a 1’exercici de les
activitats de I’ Ajuntament i el seu normal funcionament, que no suposen un increment del capital ni
del patrimoni public.

S’han tengut en compte les obligacions reconegudes durant 1’exercici 2012 i 2013 per pressupostar
el 2014. I també s’han tengut en compte les despeses que, si s’escau, s’han previst aprovar
extrajudicialment del pressupost vigent que no tenen credit i que s’ imputaran al 2014.

CAPITOL III. DESPESES FINANCERES: 270.841,46 €

Compren els interessos i les despeses derivades de tot tipus d’operacions financeres com les
d’emissid, formalitzacid, modificaci6 i cancel-lacié d’aquestes.

CAPITOL IV. TRANSFERENCIES CORRENTS: 444.227,52 €

S’apliquen les despeses que suposen aportacions sense contrapartida i que es destinaran a financar
operacions corrents. També s’han tengut en compte les despeses que s’han previst aprovar
extrajudicialment, si s’escau, del pressupost vigent que no tenen credit i que s’ imputaran al 2014.

B. OPERACIONS DE CAPITAL
Les operacions de capital descriuen les variacions en I’estructura del patrimoni de 1’ Ajuntament.
CAPITOL VI. INVERSIONS REALS: 1.717.007,60 €

So6n despeses que realitzara I’ Ajuntament directament, destinades a la creacié d’infraestructures i a
I’adquisicié de béns inventariables necessaris per al funcionament de serveis. Es pot veure amb més
detall a I’annex de les inversions a realitzar a 1’exercici, on apareixen cadascuna de les inversions, el
seu import, I’execucid temporal i el financament. I també s’han tengut en compte les despeses que
s’han previst aprovar, si s’escau, extrajudicialment del pressupost vigent que no tenen credit 1 que
s’imputaran al 2014. No hi ha inversions previstes pluriennals.

CAPITOL VII. TRANSFERENCIES DE CAPITAL: 98.600,00 €

Compren els credits per aportacions per part de I’entitat local que es realitzen sense contrapartida i
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que es destinaran, per part dels perceptors, a finangar operacions de capital,; s’ha previst, entre
d’altres subvencions de capitol 4, una de capital a 1’ Associacié de la Tercera Edat de la Colonia de
Santa Pere.

CAPITOL VIII. ACTIUS FINANCERS: 0,00 €

Aquest capitol recull la despesa que realitzara 1’ Ajuntament en 1’adquisicié d’actius financers, els
avencos de pagues, préstecs al personal i la constitucié de diposits i fiances exigibles.

CAPITOL IX. PASSIUS FINANCERS: 997.651,35 €

Es recull I’amortitzacié de préstecs i les previsions per a la devolucié de diposits i fiances que
s’haguessin constituit a favor de I’ Ajuntament.

Es pot analitzar la carrega per a cada un dels préstecs a I’annex que acompanya 1’expedient.

ESTAT D’INGRESSOS

TOTAL: 11.297.907.,43 €

A. OPERACIONS CORRENTS

CAPITOL I. IMPOSTOS DIRECTES: 4.621.067,24 €

Es tractat de I’'impost sobre béns immobles, 1’'impost sobre vehicles de traccié mecanica, I’impost
sobre I’increment del valor dels terrenys de naturalesa urbana i I’impost sobre activitats
economiques.

CAPITOL II. IMPOSTOS INDIRECTES: 209.187,49 €

Es tracta de I'impost sobre construccions, instal-lacions i obres, i 1’'impost sobre despeses
sumptuaries.

CAPITOL III. TAXES I ALTRES INGRESSOS: 3.565.755,00 €

S’hi inclouen taxes, preus publics, contribucions especials, multes, recarrecs de constrenyiment i
interessos de demora.

Quant a les contribucions especials, no n’hi ha.

Totes les previsions s’han calculat tenint en compte els drets liquidats en exercicis anteriors,
I’import que figura en els respectius padrons i els increments produits per noves altes i per
I’aplicaci6 de I’index de preus al consum o altres revaloritzacions.

CAPITOL IV. TRANSFERENCIES CORRENTS: 1.881.507,60 €

Es tracta d’ingressos que rep I’ Ajuntament d’altres persones o ens de naturalesa no tributaria, sense
contraprestacié i destinats a financar operacions corrents. S6n, per exemple, participacions en
ingressos d’altres administracions 1 subvencions.



CAPITOL V. INGRESSOS PATRIMONIALS: 29.942,80 €
Ingressos procedents de rendes del patrimoni de I’ Ajuntament: interessos, rendes, concessions 1

explotacions.

B. OPERACIONS DE CAPITAL

CAPITOL VII. TRANSFERENCIES DE CAPITAL: 990.447,30 €

Es tracta dels ingressos que percebra 1’ Ajuntament de naturalesa no tributaria i destinats a financar
operacions de capital, concretament les quotes urbanitzadores.

CAPITOL VIIL ACTIUS FINANCERS: 0,00 €

Es tracta d’ingressos procedents del reintegrament de bestretes concedides al personal de la
corporacio.

CAPITOL IX. PASSIUS FINANCERS: 0,00 €

Recull el financament de 1’Ajuntament procedent de préstecs. Per aquest any, en principi, no es
preveu el finangcament extern.

En definitiva es tracta d’uns pressupostos que intenten recollir els objectius de I’Equip de Govern
en la mesura que sigui possible. Tot 1 aix0, s’ha de dir que les corporacions ens veim obligades a
donar una serie de serveis necessaris per als nostres municipis que surten del nostre ambit
competencial i que moltes vegades no comptam amb el financament suficient, i com a conseqiiencia
hem de realitzar esforcos molts importants i en ocasions hem de renunciar a la realitzacié de
projectes.

Arta, 9 de desembre de 2013

El batle president

Jaume Alzamora Riera>>

Seguidament hi ha un torn de paraules.

El Sr. Galdn (PSOE) comenta i diu el segiient:

<<Una vegada analitzada la documentacié que ens han enviat, hi ha una serie d’observacions i
dubtes que tenim.

Pel que fa al document de la plantilla de personal, no hi veim cap referéncia al tecnic de medi
ambient a que si fa referéncia el document de memoria del pressupost. També ens sorprén que hi
hagi a la plantilla el carrec de confianca de ‘coordinador/a laboral’ i que sigui ‘llicenciada en dret’.
Ens ho pot explicar?



Pel que fa a I’'informe d’Intervencid, a la pagina 6, “Estat dels ingressos”, parla de I’any 2013, quan
en teoria ha de ser I’any 2014.

Pel que fa al document de bases (01.16), a la pagina 19, diu que les retribucions de dedicaci6
exclusiva o parcial han estat aprovades als plens d’11/08/2011 1 28/09/2011. El sou del batle va ser
aprovat al plenari del mes d’agost, pero els diferents sous del primer tinent de batle no va ser en
aquest plenari, ni en el de 28/09/2011, siné aquest any 2013.

Pel que fa al pressupost de despeses, voldriem comentar algunes coses, com per exemple:

- Quin és I'import d’extrajudicials que a dia d’avui hi ha al pressupost?

- També ens hagués agradat tenir els esborranys d’actes dels diferents consells municipals d’esports
per tal de poder verificar les quantitats i les partides d’esports. Farem un acte de fe i ens refiarem.

- Estam contents que els suggeriments i les peticions que feim als plenaris es vegin reflectits als
pressupostos, com per exemple el conveni amb I’EMT per tal de poder ajudar en 1’us del transport
public els nostres estudiants de Palma.

- Pel que fa a la partida de demolicions, no hi ha increment. Aquest fet demostra molt clarament
quina és la intenci6 de I’Equip de Govern pel que fa al tema de la disciplina urbanistica.

En els ingressos, ens segueix inquietant el comentari que es fa a I’informe d’Intervencio, a la seva
pagina 6, on parla d’ingressos pressupostats de forma no justificada. Aquesta expressio ens
preocupa molt.

També destaca 1’execucié de pressupost de certes partides d’ingressos on no s’ha recaptat ni un
20 % de la previsi6 feta.

Cal destacar també el deute que mantenen tant el Consell de Mallorca com el Govern de les Illes
Balears que, segons la informacié que ens ha donat, és de 269.206 € i 697.071€, respectivament. Es
a dir, uns 966.000 euros que, si els poguéssim llevar del deute que mantenim amb els bancs, ens
ajudaria molt.

Una vegada revisat els pressupostos municipals, 1 reunit el grup socialista en assemblea, varem
decidir fer tres esmenes que, per a nosaltres, son importants:

- La primera esmena era la de visualitzar la partida de 12.000 euros per tal de donar sortida al
conveni que hi ha entre la Conselleria d’Educacid, firmat pel conseller Damia Pons, i I’ Ajuntament
d’Arta, 1 ratificat per la Conselleria d’Educacié actual. Volem dir que, per a nosaltres, és molt
important, ja que recordam que al plenari passat decidirem accedir a una modificacié de credit per
tal de donar sortida a les peticions d’altres centres educatius a costa de sacrificar aquesta partida per
I’any 2013. Esperam que aquest any si sigui la venguda i poguem proporcionar al nostre poble una
pista lliure de pagament. Animam el batle a buscar el consens necessari perque aquesta obra vagi
endavant i, sobretot, creim que és defensar els interessos legitims i avalats, per la propia Conselleria
d’Educacid, del nostre poble.



- La segona esmena anava encaminada a comencar amb bon peu la nova contracta de recollida
selectiva de residus i de neteja viaria. L’ objectiu és treure el maxim profit d’aquesta nova contracta i
ajudar el nostre poble en aquesta aposta de futur. Per aix0 creim molt necessari que, en comptes de
pressupostar una placa de TAE, sigui una placa de técnic mediambiental, amb dos objectius
basicament: gestionar i controlar la nova contracta i buscar noves formules de generar ingressos pel
que fa a la venda de residus i una millor gesti6 del Punt Verd.

- L’altra esmena anava encaminada a buscar el maxim consens en la nova proposta d’organitzacié
del Teatre que es vol impulsar per part de I’Equip de Govern. Creim que, en comptes de fer el
pressupost i després aprovar la nova organitzacid, el més correcte és aprovar la nova organitzacio al
Patronat del Teatre 1 després fer les modificacions de credit pertinents. Animam 1’Equip de Govern
a buscar el consens en aquesta nova organitzacié i ens agradaria que el consens fos el més ampli
possible i, si és per unanimitat, millor.

Les tres esmenes han estat incorporades al pressupost i, per tant, nosaltres votarem a favor d’aquests
pressupostos.

Aquest vot no és gratuit, sind que anira seguit d’un estricte seguiment d’aquest pressupost i dels
compromisos que s han adquirit.

També per a nosaltres és important I’aprovacié d’aquests pressupostos pels possibles escenaris que
puguin sorgir d’aqui a final de legislatura.>>

Seguidament, el Sr. Gili (PI) comenta, quant a les esmenes del PSOE i pel que fa a temes de
personal, que no son partidaris de la placa de TAE al Departament de Medi Ambient, i que pensen
que és molt més necessari dotar amb una plagca de TAE el Departament de Personal, i manifesta que
el seu grup hagués prioritzat la dotaci6 de la placa de TAE el Departament de Personal en comptes
del Departament de Medi Ambient. Comenta, també, les previsions de les partides de promoci6
turistica, que son una de les tasques que ha prioritzat el PL.

Seguidament, pren la paraula el Sr. Servera (PP). Comenta que, quant a despeses de personal,
creuen que han pujat, que la petita reduccié de 0,61 %, ja que el que ha fet I’Equip de Govern, és
passar capitol I a capitol II, i a més s’ha de tenir en compte que hi ha dues persones que ja no
treballen a I’ Ajuntament; per tant, aquesta reduccié no és tanta com diuen. Quant a despesa corrent,
diu que hi ha una pujada d’un 8,17 %. Quant a les despeses financeres, s’abaixen un 5,94 %, ja que
es paga manco interessos perd més capital, 1 per aixo0 el capitol 9 puja un 20,02 %. Quant a capitol
IV, augmenta un 0,35 %, per la transferencia al Teatre. Pel que fa al capitol VI, s’apuja un 9,82 %, i
s’ha de tenir en compte que aqui hi ha la dotaci6 per a les urbanitzacions, 1 que les inversions del
Teatre s’han passat a I’Ajuntament. Quant a les transferencies de capital, diu que pugen molt i que
els pareix bé la transferencia que acabara amb una inversié a la Colonia. Quant al capitol IX,
comenta que augmenta. En resum, diu que no entenen que es vagi al maxim de la taxa de
creixement, un 1,5 % en comptes d’estalviar un poc més, ja que 1’estalvi net é€s d’un 34,07 %, més
baix que I’any anterior, i I’estalvi brut un 9.3 %, també més baix. I es demana “I’Equip de Govern

parla d’austeritat?”
10



Tot seguit, el Sr. Servera (PP) comenta els ingressos i diu que el capitol I baixa un 1,97 %, que el
capitol II augmenta gracies a I’'ICIO de les obres de Carrossa. Quant a les taxes o capitol III, diu que
baixen gracies a la taxa de la recollida de fems. Quant al capitol IV, diu augmenta gracies a la
participacid en tributs de I’Estat. Pel que fa a ingressos patrimonials, manifesta que augmenten
gracies a la venda de sepultures. I, finalment, que les transferéncies de capital augmenten gracies a
les quotes urbanitzadores.

En resum, el Sr. Servera (PP) comenta que sén uns pressupostos, segons I’Equip de Govern,
“fabulosos” i que, si es votassin punt per punt, en algunes partides hi estarien a favor, pero que,
amb la totalitat, hi votaran en contra.

La Sra. Maria (UIA) contesta al Sr. Servera i aclareix el tema del personal, dels increments i
reduccions del capitol 1.

Seguidament, el Sr. Lliteras (PP) replica a la Sra. Maria que ells, els d’UIA, varen dir que
abaixarien el capitol I de personal i que no ho han fet. El Sr. Servera (PP) replica a la Sra. Maria que
ells, els d’UIA, varen fer una presentacié de les mesures de personal al Teatre afirmant que
I’abaixarien un 10 % i que no ho han fet.

Seguidament, pren la paraula el Sr. Caldentey (I. Verds). Primerament, fa el recordatori que dia 29
de gener de 2013 havia votat a favor de la proposta de pressuposts d’enguany i que I’endema el
batle, Jaume Alzamora, el cessava fulminantment de les arees de que s’ocupava, en represalia per
haver posat en public coneixement les greus discrepancies irresoltes de manera interna en
urbanisme, especialment pel que fa a la nul-la voluntat que, ja en aquell moment demostraven els
maxims responsables d’UIA, de dur a acompliment la disciplina urbanistica, competeéncia organica i
propia de I’ Ajuntament. Comenta el compromis de J. Alzamora i M. Maria envers el manteniment
de la indisciplina urbanistica i1 diu que, després de gairebé un any, res no ha canviat en la postura
dels Independents d’Arta en aquest aspecte. Comenta el metode de bloqueig de les ordres de
demolici6 —en patent conducta prevaricadora per part del batle, que la mantingué fins a la
delegaci6 en el Ple d’aquesta competencia en el mes de juliol—, comenta que, darrerament i de
forma molt innovadora, s’hi ha sumat el costum d’abstenir-se en les votacions dels acords de
demolicié que es duen a Ple, novament incorrent, segons el Departament de Secretaria municipal,
en una conducta que es podria considerar prevaricadora (per omissio) (fins al mes de novembre, les
ordres aprovades s’apugen a 10, amb el sol vot a favor del regidor d’I. Verds).

El Sr. Caldentey diu que tot aquest temps, a més, el batle ha oposat un argument fals a les nostres
reiterades reclamacions que es compleixi aquesta Llei (10/1990, de disciplina urbanistica) en
defensa del territori i la seguretat juridica al municipi. Segons ell, la partida pressupostaria seria
insuficient en els casos que l’infractor no fes cas de l'ordre 1 s’hagués d’actuar d’ofici o
subsidiariament. Considera, el Sr. Caldentey, una auténtica provocacié per part de Jaume Alzamora
1 Magdalena Maria (regidora d’Urbanisme 1 Hisenda, també d’Independents d’ Arta) que, després de
veure com han reiterat aquest argument fals gairebé tot un any, en els pressuposts de 2014, a la
partida prevista per a demolicions es prevegi identica quantitat de despesa: 10.000 euros. Per tant,
les inversions que es faran vénen de disciplina urbanistica (expedients sancionadors). Comenta, el
Sr. Caldentey, 1 lamenta el fet que, un any i mig després, no s’hagi avangat gens ni mica en
el mandat unanime del Ple del mes de juliol de 2012, en el sentit d’esbrinar i depurar les
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responsabilitats, segurament administratives, perd també i el més important, politiques, que varen
conduir a la sentencia del Procediment ordinari 239/06 (Conveni urbanistic per a la construccié del
Poliesportiu de la Colonia de Sant Pere), en acompliment de la qual I’ Ajuntament d’Arta haura de
pagar gairebé 2 milions d’euros fins al 2017, dels quals, amb la despesa programada el 2014, ja
s’hauran pagat 1.016.408,13. Una vertadera sagnia per a 1’economia municipal que redunda en
altres inversions possibles, qualitat dels serveis i retallades, etc., i que tot indica que ningu no esta
interessat en determinar-ne les responsabilitats.

A continuacid, el Sr. Caldentey segueix amb el tema de la gestié de residus. Diu que 1’ Ajuntament
d’Arta es troba aquests dies monograficament ocupat, aparentment, en explicar les bondats i el
funcionament de la nova concessié de recollida de residus i neteja viaria (que ha de comencgar el
mes de gener), fins al punt que fa I’efecte que el maxim responsable, el batle, Jaume Alzamora,
hagués inventat el reciclatge. La campanya informativa esta sent massiva i els pareix molt bé, aixi
com que es miri d’implicar la ciutadania en la reduccié i el reciclatge dels residus, etc. El que no els
pareix de rebut €s que, paral-lelament, enguany, encara funcionant la concessié que es pateix des de
I’any 2006, Jaume Alzamora hagi deixat de banda la millora del funcionament, fins al punt de voler
deixar sense fer una auditoria del servei que I. Verds havia deixat preparada, per tal de confirmar, si
s’escau, un seguit de possibles greus incompliments de contracte per part de la concessionaria que
du encara avui dia el servei (sens dubte el més greu, justament, no haver fet la recollida porta a
porta i domiciliaria de les fraccions vidre 1 paper/cartrd). L’ auditoria es va contractar amb retard, per
motiu de la seva pressid, i encara no se’n coneixen els resultats. Mentrestant, s’han pagat —
imprudentment al seu entendre—, i de manera puntual, les factures de I’empresa actualment
concessionaria. Per altra banda, aquest batle d’Arta que insta la ciutadania a fer esforcos en
reduccid, separacio i reciclatge, no ha fet res per valoritzar el vidre i el paper/carté recollit de les
empreses 1 comergos, aixi com dels iglas dels diferents punts d’aportacié del municipi. Tampoc no
sap respondre, a preguntes sobre quins han estat o seran els ingressos corresponents a 2013 de la
fracci6 d’envasos.

Seguidament, quant a personal, comenta el Sr. Caldentey que va bé el compromis, contret per
esmena del grup socialista, que una de la vacants de TAE es proveeixi amb un técnic de medi
ambient, més amb vista a la implantacié de la nova concessié de recollida de residus i neteja viaria
(la manca d’aquest personal fou un dels nostres motius per votar contra les bases de licitacié fa unes
setmanes). També diu que els pareix correcte que es proveeixi d’una vegada una vacant
d’administratiu. EI que no els va bé és que es continui sense tenir noticia de cap intencié de
regularitzar les desenes de treballadors i treballadores, especialment de personal laboral, que fa anys
que es troben en situacié contractual precaria (“indefinits”); tampoc, que no es regularitzi la situacié
d’altres treballadors i treballadores, personal laboral fix, que s’hauria de funcionaritzar; i, menys
encara, que no s’escometi d’una vegada per totes, i aprofitant que és un temps immillorable per fer-
ho —per mor de la crisi econdomica que afecta el sector del totxo (construccié)— la regularitzacié
de la plaga d’arquitecte, coberta de manera indefinida des de 1’any 2009.

Quant a I’auditoria del deute il-legitim i1 la reclamacié a I’entitat bancaria corresponent, el Sr.
Caldentey comenta, per acabar, que —hi ha més motius pels quals votaran contra els pressuposts—
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també varen fer referéncia a un altre acord de Ple sobre I’acompliment del qual no tenen cap senyal
que s’hagi fet absolutament res: es tracta de la seva mocid que s’aprova, amb els vots d’UIA i PI, el
passat mes de juliol, per tal d’identificar i declarar il-legitima (reclamant-ne la devoluci6) part dels
interessos dels préstecs ICO del Pla de pagament als proveidors (préstecs contrets per I’ Ajuntament
per un total de 3.466.721,63 euros).

Seguidament, es passa a votacio 1 els reunits acorden, per 9 vots a favor (UIA, P11 PSOE) 1 4 vots
en contra (PP i I. Verds), essent tretze el nombre legal de membres del consistori i tretze els
assistents:

1. Aprovar inicialment el pressupost general de 1’Ajuntament d’Arta per a 1’exercici economic de
2014, juntament amb les bases d’execucio, el resum per capitols del qual és el segiient (en euros):

AJUNTAMENT D’ARTA
Exercici comptable: 2014
Resum per capitols
Ingressos

Capitol - Denominaci6

Operacions corrents

Euros

10.307.460,13 euros

1 Impostos directes 4.621.067,24
2 Impostos indirectes 209.187,49
3 Taxes, preus publics i altres ingressos 3.565.755,00
4 Transferencies corrents 1.881.507,60
5 Ingressos patrimonials 29.942,80

Operacions de capital
7 Transferéncies de capital

Total del pressupost d’ingressos:

990.447,30 euros
990.447,30

11.297.907,43 euros

Despeses

Capitol - Denominaci6 Euros
Operacions corrents 8.484.647,48 euros
1 Despeses de personal 3.758.074,24
2 Despeses corrents de béns i serveis 4.011.464,26
3 Despeses financeres 270.841,46
4 Transferéncies corrents 444.267,52

Operacions de capital

1.815.608,60 euros
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6 Inversions reals 1.717.007,60

7 Transferéncies de capital 98.601,00
Operacions financeres 997.651,35 euros
9 Passius financers 997.651,35
Total del pressupost de despeses: 11.297.907,43 euros

Es té en compte la taxa de referéncia de la despesa a efectes del que preveu la Llei organica 2/2012,
de 27 de abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, en un 1,5 % 1 els limits maxims

de despesa de I’ Ajuntament d’ Arta que consten en 1’expedient.

2. Aprovar inicialment la plantilla de personal segiient, la qual compren tots els llocs de treball

reservats a personal funcionari, personal laboral i personal eventual:

PLANTILLA DE PERSONAL PER A 2014

A) PERSONAL FUNCIONARI

Denominacié Nimero Vacants Grup
I. Amb habilitacié de caracter nacional

I.1. Secretari/aria interventor/ora

Denominacié: secretari/aria interventor/ora 1 0 Al

II. Escala d’administracié general
IL.1. Subescala d’administratius

Denominacié: administratiu/iva (Dep. Admon. Financera) 0 Cl1
Denominacié: administratiu/iva (Dep. Secretaria) 1 0 Cl1
Denominacié: administratiu/iva 1 1 C1

I1.2 Subescala auxiliar

Denominacid: auxiliar administratiu/iva (Recaptaci) 1 0 C2
Denominacid: auxiliar administratiu/iva 18 3 Cc2

IL.3. Subescala subalterna

Denominacié: ordenanga 1 0 AAPI1
III. Escala d’administracié especial

III.1 Subescala teécnica

III.1.1 Denominacid: arquitecte/a 1 1 Al
III.1.2 Denominacio: assessor/ora juridic/a — lletrat/ada 1 0 Al
II1.1.3 Denominacié: TAE 5 5 Al

II1.2 Subescala de serveis especials

II1.2.1 Policia Local

II1.2.1.1 Oficials 3 2 C1

3. Vacant: no ocupada.

II1.2.1.2 Policies

Denominacié: policia 16 6 Cl
II1.2.2 Comeses especials

II1.2.2.1 Denominaci6: zelador d’obres 1 0 Cc2

B) PERSONAL LABORAL

Denominacié Num. de places Nivell de titulacié
Agent d’ocupaci6 i desenvolupament local 1 Diplomatura
Administratiu/iva (Dep. d’Informatica) 1 FPII

Auxiliar de biblioteca 1 Graduat escolar
Documentalista 1 Diplomatura
Auxiliar de clinica 10 Auxiliar de clinica
Terapeuta 2 (Residencia) 1

Auxiliar informador/ora 1 Graduat escolar
Bibliotecari/aria 1 Diplomatura

NCD

29

20

18

17
16

29

26
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Cambrer/era de pisos

Encarregat/ada d’economat

Ajudant de cuina

Cuiner/a

Dipl. en Relacions Laborals

Dipl. cap del professorat de persones adultes
DUE

Educador/ora social

Dipl. en Treball Social

Assistent/a social

Professor/ora — Educador/ora social
Encarregat/ada cap de la Brigada
Gerent de la Residencia

Jardiner/a

Professor/ora de persones adultes
Netejador/ora — cap

Netejador/ora

Oficial la

Oficial 2a

Ordenanga

Professor/ora de misica

Monitores i monitors diversos
Director/a de temps lliure

Monitores i monitors de temps lliure
Dinamitzador/ora cultural

Tecnic/a superior assessor/a lingiifstic/a
Tecnic/a superior — cap de gestié educativa
Tecnic/a superior — psicoleg o psicologa
Treballador/a familiar

Auxiliar administratiu/iva

Vigilant

Fisioterapeuta

Ludoteca

Auxiliar informador/a

Tecnic/a d’esports

Treballador/a social

C) CARRECS DE CONFIANCA (2)
Denominacié

Coordinador/a laboral

Delegat/ada de la Colonia

3. Exposar al public el pressupost general per a 2014, les bases d’execucid i la plantilla de personal
aprovats, per un termini de quinze dies, mitjancant un anunci en el BOIB 1 en el tauler d’anuncis de
I’ Ajuntament, a I’efecte de presentacié de reclamacions per part de les persones interessades.

4. Considerar elevats a definitius aquests acords en el cas que no es presenti cap reclamacio.

5. Trametre una copia a I’ Administraci6 de I’Estat i a I’0rgan competent de la comunitat autbnoma

de les Illes Balears.

Acords

1. Acordar, per 9 vots a favor (UIA, P11 PSOE) i 4 vots en contra (PP i1 I. Verds), essent tretze el
nombre legal de membres del consistori i tretze els assistents:

1.1. Aprovar inicialment el pressupost general de I’ Ajuntament d’ Arta per a 1’exercici economic de
2014, juntament amb les bases d’execucid, el resum per capitols del qual és el segiient (en euros):

AJUNTAMENT D’ARTA
Exercici comptable: 2014
Resum per capitols
Ingressos

Capitol - Denominaci6
Operacions corrents

W
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Num. de places

1
1

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Diplomatura en R. Laborals
Diplomatura

Diplomatura

Diplomatura

Dipl. en Treball Social
Dipl. en Treball Social
Diplomatura

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis

Segons I’espec. del curs
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis

Grau mitja de Conservatori
Curs de monitora/ora

Curs de dir. de temps lliure
Curs monitor/ora de temps lliure
Diplomatura

Llic. en Filologia Catalana
Llicenciatura

Llicenciatura

Certificat d’estudis
Graduat escolar

Graduat escolar
Diplomatura

Curs monitor/ora de temps lliure
Graduat escolar

Diplomatura

Nivell de titulacié

Llicenciatura en Dret

Euros
10.307.460,13 euros



1 Impostos directes

2 Impostos indirectes

3 Taxes, preus publics i altres ingressos
4 Transferencies corrents

5 Ingressos patrimonials
Operacions de capital

7 Transferencies de capital

Total del pressupost d’ingressos:
Despeses

Capitol - Denominaci6
Operacions corrents

1 Despeses de personal

2 Despeses corrents de béns 1 serveis
3 Despeses financeres

4 Transferencies corrents
Operacions de capital

6 Inversions reals

7 Transferéncies de capital
Operacions financeres

9 Passius financers

Total del pressupost de despeses:

4.621.067,24
209.187,49
3.565.755,00
1.881.507,60
29.942,80
990.447,30 euros
990.447,30
11.297.907,43 euros

Euros
8.484.647,48 euros
3.758.074,24
4.011.464,26
270.841,46
444.267,52
1.815.608,60 euros
1.717.007,60
98.601,00
997.651,35 euros
997.651,35
11.297.907,43 euros

Es té en compte la taxa de referéncia de la despesa a efectes del que preveu la Llei organica 2/2012,
de 27 de abril, d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, en un 1,5 % i els limits maxims
de despesa de I’ Ajuntament d’ Arta que consten en 1’expedient.
1.2. Aprovar inicialment la plantilla de personal segiient, la qual compren tots els llocs de treball
reservats a personal funcionari, personal laboral i personal eventual:

PLANTILLA DE PERSONAL PER A 2014

A) PERSONAL FUNCIONARI

Denominacié

I. Amb habilitaci6 de caracter nacional

I.1. Secretari/aria interventor/ora

Denominacid: secretari/aria interventor/ora

II. Escala d’administracié general

IL.1. Subescala d’administratius

Denominacié: administratiu/iva (Dep. Admon. Financera)
Denominacié: administratiu/iva (Dep. Secretaria)
Denominacié: administratiu/iva

IL.2 Subescala auxiliar

Denominacié: auxiliar administratiu/iva (Recaptacid)
Denominacid: auxiliar administratiu/iva

IL.3. Subescala subalterna

Denominacié: ordenanga

III. Escala d’administracié especial

III.1 Subescala teécnica

III.1.1 Denominacid: arquitecte/a

III.1.2 Denominaci6: assessor/ora juridic/a — lletrat/ada
III.1.3 Denominaci6: TAE

II1.2 Subescala de serveis especials

II1.2.1 Policia Local

II1.2.1.1 Oficials

3. Vacant: no ocupada.

II1.2.1.2 Policies

Denominacid: policia

II1.2.2 Comeses especials

II1.2.2.1 Denominaci6: zelador d’obres

B) PERSONAL LABORAL

Denominacié

Agent d’ocupaci6 i desenvolupament local
Administratiu/iva (Dep. d’Informatica)

Auxiliar de biblioteca

Documentalista

Auxiliar de clinica

Terapeuta 2 (Residencia)

Auxiliar informador/ora

Bibliotecari/aria

Nimero Vacants Grup
1 0 Al
1 0 C1
1 0 C1
1 1 C1
0 Cc2
18 3 Cc2
1 0 AAP1
1 1 Al
1 Al
5 5 Al
3 2 C1
16 6 C1
1 0 Cc2
Ndm. de places Nivell de titulacié
1 Diplomatura
1 FPII
1 Graduat escolar
1 Diplomatura
10 Auxiliar de clinica
1
1 Graduat escolar
1 Diplomatura

NCD

29
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Cambrer/era de pisos
Encarregat/ada d’economat
Ajudant de cuina

Cuiner/a

Dipl. en Relacions Laborals

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Diplomatura en R. Laborals

Dipl. cap del professorat de persones adultes Diplomatura
DUE Diplomatura
Educador/ora social Diplomatura

Dipl. en Treball Social

Assistent/a social

Professor/ora — Educador/ora social
Encarregat/ada cap de la Brigada
Gerent de la Residencia

Jardiner/a

Professor/ora de persones adultes
Netejador/ora — cap

W

Dipl. en Treball Social
Dipl. en Treball Social
Diplomatura

Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Certificat d’estudis
Segons I’espec. del curs
Certificat d’estudis

Netejador/ora Certificat d’estudis
Oficial la Certificat d’estudis
Oficial 2a Certificat d’estudis
Ordenanga Certificat d’estudis

Professor/ora de misica

Monitores i monitors diversos
Director/a de temps lliure

Monitores i monitors de temps lliure

Grau mitja de Conservatori
Curs de monitora/ora

Curs de dir. de temps lliure
Curs monitor/ora de temps lliure

Dinamitzador/ora cultural Diplomatura
Tecnic/a superior assessor/a lingiifstic/a Llic. en Filologia Catalana
Tecnic/a superior — cap de gestié educativa Llicenciatura
Tecnic/a superior — psicoleg o psicologa Llicenciatura

Treballador/a familiar
Auxiliar administratiu/iva

Certificat d’estudis
Graduat escolar

Vigilant Graduat escolar
Fisioterapeuta Diplomatura
Ludoteca Curs monitor/ora de temps lliure

Auxiliar informador/a

Tecnic/a d’esports

Treballador/a social

C) CARRECS DE CONFIANCA (2)
Denominacié

Coordinador/a laboral

Delegat/ada de la Colonia
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Num. de places

1
1

Graduat escolar

Diplomatura

Nivell de titulacié

Llicenciatura en Dret

1.3. Exposar al public el pressupost general per a 2014, les bases d’execucié i la plantilla de
personal aprovats, per un termini de quinze dies, mitjancant un anunci en el BOIB i en el tauler
d’anuncis de I’Ajuntament, a 1’efecte de presentacié de reclamacions per part de les persones
interessades.

1.4. Considerar elevats a definitius aquests acords en el cas que no es presenti cap reclamacio.

1.5. Trametre una copia a 1I’Administraci6 de I’Estat i a 1’0rgan competent de la comunitat
autonoma de les Illes Balears.

El batle aixeca la sessio, de la qual, com a secretari accidental, estenc aquesta acta.

El secretari accidental Vist 1 plau
El batle
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