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AJUNTAMENT DARTA

ACORD ENTRE LA POLICIA LOCAL I L’EXCM. AJUNTAMENT D’ARTA,
EN CONCEPTE DE COMPLEMENT RETRIBUTIU DE PRODUCTIVITAT
PER SERVEIS EXTRAORDINARIS EN SUBSTITUCIO DELS FESTIUS
(PROLONGACIO DE JORNADA).

Arta, 12 de juny de 2017.
REUNITS

D’una part: Manuel Galan Massanet, actuant en nom i representacié de I’Excm.
Ajuntament d’Arta, en qualitat de Batlle- President de la mateixa entitat.

D’altre banda: Diego Jorquera Barceld, actuant en nom i representacié del personal
/ funcionari en qualitat de Delegat de Personal, en virtut de les facultats que li
confereixen la Llei 9/1987 de 12 de juny.

Es reconeixen ambdues parts amb poder, competéncia i legitimacié suficient per a
formalitzar el present acord adoptat dins 1’ambit de la Mesa General de Negociacid i,
atenent aixo, '

EXPOSEN

I.  Fins al moment actual, per part col-lectiu de la Policia Local de I’ajuntament
d’Arta, venen desenvolupant les tasques de la seva professié amb un sistema de
torn de treball ciclic format de 3 dies treballats seguits de dos lliures (3T, 2L,
3M 2 L) amb cobertura de 06:50 hores a 23:10 hores durant els 365 dies de
I’any, que impliquen certes situacions que afecten a la seva condici6 laboral, bé
per que durant el seu servei ordinari li correspon acudir a prestar servei en un dia
festiu dels legalment establerts per la normativa que li és d’aplicacié (18 dies
anuals, dies 24 i 31 de desembre , 16 de gener i 7 d’agost inclosos) i no pot
doncs gaudir-lo a la data assenyalada, o bé per qué durant el seu servei ordinari
no li correspon prestar servei en un dia festiu dels indicats anteriorment per
quant gaudeix del seu dia de franquesa i en conseqiiéncia malgrat gaudeix del
festiu no gaudeix d’aquest dia addicional.

Donat la potestat auto organitzadora de la Corporacid, queda pales la existéncia
de cobrir una s¢rie de serveis per part de la Plantilla de la Policia Local d’aquest
Ajuntament durant la totalitat de I’any en curs que permeti garantir uns minims
de qualitat en els serveis.

III.  Ambdues parts acorden I’establiment d’una compensacio economica que es fara
efectiva voluntariament per cada treballador, amb 1’objecte de garantir que la



IV.

signatura del present document serveix per no afectar 1’efectivitat del servei de
torns 1 millorar de manera indirecta el nombre d’efectius de serveis, com a
contraprestacié d’una prolongacié de jornada de treball anual de 150 hores i que
corresponen als 18 dies festius anuals indicats a 1’apartat I, bé per haver
d’acudir per servei ordinari a prestar servei certs dies festius dels legalment
establers 1 no gaudir-los un altre dia, bé per no gaudir en un altre dia, el dia de
franquesa gaudit en festiu.

L’abonament es fara en concepte de Complement de productivitat per
PROLONGACIO DE JORNADA, , a més de la retribucié habitual, amb la
quantitat anual de 4.626 euros (es retribuira amb equivaléncia al preu marcat
per hora extraordinaria treballada en festiu multiplicat pel numero d’hores
efectivament treballades per festiu tal com estipuli el conveni , acord o pacte) ,
que s’abonara en 12 pagues mensuals. A més, amb la quantitat de 135€ euros
que s’abonard com a complement de productivitat , per cada dia festiu
efectivament treballat i que tingui la consideraci6 de festiu.

ACORDEN

Que l’adhesi6 al complement de productivitat per PROLONGACIO DE
JORNADA suposa la realitzacié de 150 hores anuals addicionals a la jornada
ordinaria (en concepte del treball realitzat durant els dies festius del calendari
laboral), i que la seva equivaléncia econdmica prevista sera de 385,50 €
mensuals per agent, a més de 135€ per dia de treball efectiu realitzat en un dels
dies abans indicats i que ostentin aquesta consideracid, quantitats que seran
incrementats anualment amb I’'IPC, atenint-se i actualitzant-se també al que
marca el punt IV de ’exposiciod i sense perjudici de poder-se veure augmentada
I’esmentada quantitat prévia negociacié amb la part sindical

Les retribucions referents a la realitzacid de cada un dels festius treballats la
quantitat d’aquets sera abonada en concepte de productivitat i sera abonada dins
la nomina segiient als festius treballats. (exemple . la suma de tots els festius
treballats dins del gener per un treballador sera abonada la seva totalitat dins de
les retribucions dels febrer)

Que 1’esmentat acord tendra vigéncia amb efectes retroactius a partir de 1’1 de
gener de 2017 fins el dia 31 de desembre de 2017, i es prorrogara cada any fins
que una de les dues parts el denuncii amb una antelaci6 de, al menys, dos mesos.
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4. S’estableix que la denuncia, si es produeix, s’ha de fer mitjangant una
comunicacié escrita, que s’ha d’enviar a la part interessada . En qualsevol cas, i
mentre es negocia el pacte denunciat, el pacte anterior ha de continuar vigent a
tots els efectes.

5. Qualsevol de les parts, que vegi incomplida la seva part, sera préviament al
conflicte, objecte d’aclariment per part de la Mesa General de Negociacié de
I’ajuntament d’ Arta.

6. Que I’adhesi6 al present acord sempre sera de caracter voluntari per part de cada
un dels treballadors, els quals decidiran en el transcurs de cada any elegir entre:
a. gaudir els festius tal com marca el pacte sobre les condicions generals de

treball del personal funcionari de I’ajuntament d’ Arta del 2006
b. adherir-se al present acord.

Es per aixo i en virtut de ’esmentat amb anterioritat signen per duplicat el preserit
document en el lloc i a data indicat.

Per part de I’ Ajuntament d’ Arta Per part de la representacié del personal funcionari







