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VALORACIO DELS LLOCS DE TREBALL

Atesa la tramitacié de I'expedient administratiu 2025/1302 i de la necessitat de
procedir a la reclassificacio de les places reservades a funcionaris amb
habilitacio de caracter nacional, per haver-se superat ampliament el limit
poblacional (5.001 habitants) i pressupostari (3 milions d'euros), es fa
necessaria la creacié i valoracio de les fitxes de la Relacié de Llocs de treball
de secretaria, intervencio i tresoreria.

La modificacié de les condicions de treball i estructurals derivades del canvi
des de una secretaria intervencid (on les funcions de secretari, interventor i
tresorer han de recaure damunt una sola persona), al sistema tricéfal reservats
pels municipis de segona categoria justifica que es faci una adequacié
retributiva d’aquests llocs de treball, de nova configuraci6. No aplicaria en
aquest cas el limit de pujada salarial previst a la LPGE, per no tractar-se de
criteris homogenis, malgrat es cerqui un manteniment a nivell global de
I'equilibri del capitol 1. Hi haura, per motius evidents, un increment perd aquest
es troba que sera controlat.

En tot cas, aquest canvi de categoria municipal suposa justificacié suficient per
poder efectuar la modificacié puntual de la RPT, singular i excepcional al
respecte de la valoracié dels llocs de treball dels maxims responsables del
control legal, econdmic i financer del municipi.

- Pel que respecta a la fitxa de secretaria:

- Es parteix de la pujada necessaria de CD al nivell 30, per ser el maxim
organ administratiu de I'’Ajuntament.

- Pel que respecta al complement especific, aquest es fixa en 3214€
mensuals, tota vegada que es passen a tenir en compte les funcions atribuides
pel RD 128/2018 als secretaris municipals. Des de l'aprovacié d’aquesta
normativa, a més de mantenir-se les funcions atribuides, s’han incorporat als
llocs de treball de secretaria un important nombre de responsabilitats i
actuacions per part dels secretaris, especialment a nivell de contractacio i
organitzacié administrativa que cal retribuir.

D’altra banda s’ha de tenir en compte, en virtut de la potestat
d’autoorganitzacio, que I'Ajuntament d’Arta no compta amb una estructura
moderna i departamentalitzada concorde al seu pressupost i volum de feina, de
forma que la figura del secretari esta present a totes les arees. La necessitat
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d’executar aquesta modernitzacié precisa d’habilitats directives i mecanismes
que hauran de ser posats en marxa des de la secretaria municipal.

Aquest augment de funcions, afegit al factor responsabilitat funcional i de
comanament, a les tasques de caire organitzatiu del lloc i la alta dificultat
técnica, justifica la quantia pretesa.

- Pel que respecta a la fitxa d’Intervencié:

- Es proposa un nivell de complement de desti 29, equivalent a la resta
de tecnics superiors de la casa (TAE i arquitecta)

- Pel que fa al complement especific, es fixa en 2600€ mensuals, als
quals es cobririen les funcions atribuides pel RD 128/2018, tal i com consta a la
fitxa. Ja que al departament a formar d’Intervencio ja existeix una TAE, la qual
duu el pes principal del departament, es considera que la carrega de treball es
inferior a l'existent a secretaria (al manco pel moment) i tampoc se |li
encarreguen tasques d’organitzacio interdepartamental.

- Pel que respecta a la fitxa de tresoreria:

- Es proposa un nivell de complement de desti 24 atesa la menor
responsabilitat inherent al lloc de treball de tresoreria.

- ElI complement de desti s’ha calculat en funcié de les atribucions del
RD 128/2018, arribant a una quantia de 1212€ mensuals. S’ha de tenir en
compte que a data d’avui, és el departament millor estructurat, ja que amb la
incorporacio d’'un habilitat nacional, es comptara amb un responsable gestio
tributaria (C1), dues auxiliars administratives i %2 jornada d’'una administrativa.
Per tant, el volum de treball i responsabilitat €s menor al de les altres dues
places, el que justifica les seves inferiors retribucions.
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