
PROPOSTA D’ACORD DE MODIFICACIÓ D’UNA FITXA DE LA RELACIÓ DE 
LLOCS DE TREBALL

Al Butlletí Oficial de les Illes Balears de 7 de març de 2019 es va publicar l’aprovació 
inicial de l’Acord regulador complementari de condicions de treballs comunes del 
personal funcionari i laboral de l’Ajuntament d’Artà (relació de llocs de treball), que es 
va aprovar en la sessió del Ple de 25 de febrer de 2019.

A la citada relació de llocs de treball, al seu annex 2.a “Fitxes individualitzades personal 
funcionari ” i al seu annex 3.a “Resum personal funcionari” hi figura la fitxa de 
“Subinspector de Cap de la Policia Local”  i el resum de les seves característiques.

Vist que per Acord del Ple de data 28 de setembre de 2020 es va aprovar la modificació 
de la citada fitxa que va a passar a ser la de  “Subinspector en Cap de la Policia Local”, 
sent publicada la seva aprovació definitiva en el Butlletí Oficial de les Illes Balears, 
núm. 23, de data 16 de febrer de 2021.

Vist que en data 18 de febrer de 2021 l’Ajuntament d’Artà va demanar al director de 
l’Institut de Seguretat Pública de les Illes Balears, un informe jurídic respecte a la 
obligació d’incloure en l’Oferta d’ocupació pública el lloc de treball de “cap de la 
policia local” i que per l'ISPIB s'ha emès informe de data 19 de febrer de 2021, en que 
conclou que la prefectura del cos de la policia local és un lloc de treball de naturalesa 
funcionarial, no una plaça i que aquest lloc de treball ha de figurar en la relació de llocs 
de treball corresponent amb la denominació “cap del cos de policia local”.

Atès que en l'actual relació de llocs de treball no figura la plaça de “cap del cos de 
policia local” sinó la plaça de “subinspector en cap de policia”, es fa necessari, per a 
poder cobrir aquest lloc de treball , modificar la fitxa corresponent de la relació de llocs 
de treball.  Aquesta modificació haurà de tenir en compte els criteris establerts a l’article 
22.3 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes 
Balears.

Atès que aquesta modificació de la fitxa de RLT de “Subinspector en Cap de la Policia 
Local” es va tractar a la mesa de negociació dels empleats públics de l’ajuntament 
d’Artà a la sessió de dia 18 d’octubre de 2022.

Per descarregar una còpia d'aquest document consulteu la seguent pàgina web

Codi Segur de Validació 0241a0de5aa64b56a52405d9ba2ea7ee001

Url de validació https://seu.arta.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
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Per tot això, es proposa al Ple de l’Ajuntament d’Artà que adopti els següents

ACORDS:

1 Canviar el lloc de treball de “Subinspector en Cap de la Policia Local “ pel de “Cap 
del cos de Policia Local” . Això implica tenir en compte els criteris establerts a l’article 
22.3 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinació de les policies locals de les Illes 
Balears.

2 Aprovar la nova fitxa de “Cap del cos de Policia Local”

3 Publicar aquest acord en el BOIB.

4 Trametre aquest acord al Departament de Recursos Humans i a la representació 
sindical 

El batle
Manuel Galán Massanet
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