
 

 

BAREMS DE VALORACIÓ DE MÈRITS DELS/LES AUXILIARS D'INFERMERIA/ 

TREBALLADORS/ES FAMILIARS 

 

• Experiència laboral (màxim 5 punts) en un lloc de feina de les mateixes 

característiques: 

o Experiència laboral en un lloc de feina de les mateixes característiques a la 

administració pública o a l’empresa privada (0,2 punts x mes treballat). 

 

• Formació (màx. 4 punts): 

- Formació acadèmica relacionada: 2 punts per títol de formació professional 

relacionada, diferent a la presentada com a requisit. 

- Formació específica pel lloc de feina convocat: 

- Altres cursos específics relacionats amb la feina: 0,1 per cada 10 hores de 

formació, valorant un màxim de 1 punt per unitat formativa. 

- Els cursets, les jornades, els seminaris, etc. de menys de 10 hores no es 

valoraran. 

 

• Nivell de coneixements de llengua catalana superior al requerit (màx. 1 punt): 

Nivell C1: 0,25 

Nivell C2: 0,50 

Llenguatge administratiu (LA): 0,50 

Només es puntuarà el nivell de català superior, excepte el nivell LA, que podrà ser sumat al 

nivell de català del que s'estigui en possessió. 


