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ACCIONS PARTICIPATIVES REALITZADES

7 Tallers i laboratoris participatius als centres
educatius: s'han dut a terme tallers participatius
dirigits a infants i joves de 3 a 18 anys

Questionaris a la poblacido i centres Educatius:
1.146 amb preguntes especifiques sobre genere.

29 entrevistes tecnics i tecniques municipals

26 entrevistes entitats i agents clau del municipi

10 grups focals amb joves, families i dones de
diferents edats



ENFOCAMENT PEPI

DETECCIO MOLT CONCRETA AMB REDACTAT
GENERALISTA

BASAT EN DADES | EN VIVENCIES/COMPORTAMENTS

AMB UNA MIRADA DE PROCES | INCLUSIVA

DES D'UN MARC ECONOMIC I TECNIC REALISTA

CENTRAT EN L'ESTRATEGIA



PROPOSTA D'ACCIONS

106 ACCIONS

Eix 1: GOVERNANCA: PARTICIPACIO SOCIAL | POLITICA - 29 accions (27,59% en
implementacio)

EIX 2 LA VIDA AL CENTRE: CURES | SOSTENIBILITAT - 20 accions (75% en implementacio)
EIX 3: VIDES LLIURES DE VIOLENCIA MASCLISTA - 20 accions (40% en implementacio)

EIX 4: EQUITAT EN TOTS ELS AMBITS DE LA VIDA COMUNITARIA - 23 accions (26,09% en
implementacio)

EIX 5: INTERSECCIONALITAT: PROMOCIO DE LA IGUALTAT EN UN MUNICIPI DIVERS - 14
accions (7.14% en implementacio)



TIPOLOGIA DE LES ACCIONS PROPOSADES

e Accions formatives: aquestes inclouen formacio del personal municipal, dels
responsables politics, tecnics i agents del municipi, aixi com de la ciutadania en
general.

e Accions de suport i acompanyament: aquestes accions es focalitzen en oferir
suport directe a col-lectius vulnerables, com les dones victimes de violencia
masclista, persones LGTBI, nouvinguts, etc. Es troben en els eixos 3 i 5.

e Accions d'infraestructura i seguretat: aquestes accions estan enfocades en la
millora de la il-luminacid, seguretat vial, adaptacid d'espais publics, etc.

e Accions de sensibilitzacié i comunicacié: inclou campanyes de comunicacio,
sensibilitzacid en igualtat de génere, salut amb perspectiva de genere, etc.

e Accions organitzatives i de coordinacié: inclou la creacié de taules de treball,
aliances institucionals, protocols d'intervencio, etc.
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