
Exp. núm.  2024/1894 Contractació d’un oficial primera  de la Brigada, especialitat
fontaneria, com a personal laboral fix

Mitjançant acord de la Junta de Govern Local de 7 de juny de 2024, es varen aprovar la
convocatòria i les bases del procediment selectiu per proveir, pel sistema de concurs oposició,
una plaça vacant de personal laboral fix de la categoria d’oficial primera de la Brigada,
especialitat fontaneria, de l’Ajuntament d’Artà (codi FONT2024) corresponent a l’oferta
d’ocupació pública de 2023, les quals foren publicades en el BOIB núm. 78, d’11 de juny de
2024, i l’anunci de la convocatòria en el BOE núm. 151, de 22 de juny de 2024.

Una vegada concloses totes les fases del procés selectiu, el tribunal qualificador ha elevat a  
Batlia la seva darrera acta, de data 11 de novembre de 2024, amb els resultat final del
procediment definitiu del concurs oposició i es dona trasllat a la secció de RRHH als efectes
d’iniciar les tramitacions oportunes per a la contractació com a personal laboral fix de
l’aspirant.

Vists els resultats definitius, resulta que la persona aprovada i proposada pel tribunal per a
l’adjudicació de la vacant d’oficial primera de la Brigada, especialitat fontaneria, és el titular
del DNI núm. 37338572G, que és l’única persona que ha superat el procés selectiu.

Feta la comunicació pertinent a la persona proposada pel tribunal per a l’adjudicació de la
vacant, aquesta manifesta el seu interès en ocupar aquest lloc de treball com a personal
laboral fix d’oficial primera de la Brigada, especialitat fontaneria.

Per tot això, fent ús de les atribucions que em confereix la legislació vigent en matèria de
règim local, dict la següent

Resolució

1. Adjudicar la vacant com a personal laboral fixoferta del lloc de treball de oficial primera de la
Brigada, especialitat fontaneria, de l’Ajuntament d’Artà a la persona titular del DNI núm.
37338572G, Miquel Genovart Liso, en base a l’acta del tribunal qualificador de data 11 de
novembre de 2024 i al que disposen les bases que han regit el procés selectiu, amb efectes de
dia 18 de novembre de 2024.

2. Trametre aquesta Resolució a la persona interessada, al Departament d’Intervenció i al
Departament de Recursos Humans.
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